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RAPPORT DE L’AUDITEUR EXTERNE SUR LES ETATS FINANCIERS

Nous vous faisons rapport sur les états financiers ci-aprés annexés de I’Asbl Actions pour la
Promotion de la Santé de la Mére et de I’Enfant, APSME en sigle, qui comprennent le tableau des
emplois et ressources au 31 décembre 2016, ainsi qu’un résumé des principales méthodes
comptables et d’autres informations explicatives. Le rapport inclut notre opinion sur ces états
financiers, ainsi que toute autre mention complémentaire jugée significative pour I’exercice clos a
cette méme date.

RESPONSABILITE DE LA DIRECTION D’APSME

L’établissement des comptes reléve de la responsabilité de la coordination de I’Asbl Actions pour la
Promotion de la Santé de la Mére et de ’Enfant. Cette responsabilité comprend la conception, la
mise en place, le suivi d’un contrdle interne ainsi que le choix et I’application des régles d’évaluation
appropriées permettant |’établissement et la présentation sincere des états financiers.

RESPONSABILITE DE L’AUDITEUR

Notre responsabilité est d’exprimer une opinion sur ces états financiers sur la base de notre audit.
Nous avons effectué notre audit selon les Normes Internationales d'Audit telles qu’édictées par
I’International Federation of Accountants, IFAC. Ces normes requiérent de notre part de nous
conformer aux régles d'éthique et de planifier et de réaliser l'audit en vue d’obtenir une assurance
raisonnable que les états financiers ne comportent pas d’anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants
concernant les montants et les informations fournies dans les états financiers. Le choix des
procédures reléve du jugement de I'auditeur, de méme que I’évaluation du risque que les états
financiers comportent des anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent
d’erreurs. En procédant a ces évaluations du risque, I"auditeur prend en compte le contrdle interne en
vigueur dans I’entité relatif a I’établissement et a la présentation sincére des états financiers afin de
définir des procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une
opinion sur I’efficacité de celui-ci. Un audit comporte également I’appréciation du caractere
appropri¢ des méthodes comptables retenues et le caractere raisonnable des estimations comptables
faites par la direction, de méme que I’appréciation de la présentation d’ensemble des états financiers.
Nous estimons que les éiéments probants recueillis sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

OPINION

A rotre avis, les états financiers examinés, présente fidelement, dans tous ses aspects significatifs, la
situation financiére de I’Asbl Actions pour la Promotion de la Santé de la Mére et de I’Enfant pour la
période allant du 1° janvier au 31 décembre 2016, conformément aux principes et méthodes
comptables énoncés a la note 2.

Francis NKUMBA

Le 5 septembre 2017
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TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOURCES

(Exprimés en dollars américains - USD)

Ressources NOTE 31/12/2016 31/12/2015
Financement Fonds Mendial via Caritas Congo Asbl 41 856 0
Financement projet violences sexuelles 0 59 705
Financement UNESCO 13 344 0
Financement UNFPA 19 819 0
. Total des ressources 3.1 75019 59 705
Emplois
Emplois projet Fonds Mondial Tuberculose 3.2 40438 0
Emplois projet violences sexuelles 0 56 620
Emplois projet UNESCO 33 12 742 0
Emplois projet UNFPA 34 19 823 0
Total des emplois 73 003 56 620
i SOLDE DE LA TRESORERIE L 2016 3 086

Les notes aux comptes de 1 & 3.5 font partie intégrante des états financiers.




1. INFORMATIONS GENERALES.
1.1. CADRE JURIDIQUE ET ACTIVITES DE L’ENTITE

Association pour la Promotion de la Santé de la Mére et de I’Enfant-APSME en sigle, est une
Association Sans But Lucratif créée en date du 24 mars 2014 et notarié a 1’Office Notarial de la ville
de Kinshasa/Mont-Amba. APSME a pour objectif principal de promouvoir la santé de la mére et de
’enfant. Elle tire ses ressources grice au financement de ses membres, ainsi qu’a travers la
réalisation des divers projets de santé financés par des bailleurs nationaux et internationaux,
principalement le Fonds Mondial, 'UNESCO, le UNFPA et autres. Pour assurer sa gestion,
I’Organisation dispose d’un siége situé a Kinshasa sur I’avenue Kitoy n°50 bis dans la commune de
Lemba. Conformément aux articles 5, 7 et 8 de ses statuts, I’organisation exerce ses activités sur
toute I’étendue de la République Démocratique du Congo, principalement a Kinshasa et
prioritairement dans les régions a forte densité humaine ou prévaut la précarité. Elle peut intervenir
dans le monde entier dans le cadre d’un partenariat ou par voie de représentation. Elle est créée pour
une durée indéterminée.

L’objectif général de I’organisation est de contribuer a I’amélioration de la santé de la population en
général, de la mére et de ’enfant en particulier. Les objectifs spécifiques de I’organisation sont les
suivants :

= Initier les actions de mobilisation sociale a travers I’information et la sensibilisation, la lutte
contre les violences sexuelles, les IST et le VIH/SIDA, la promotion de Iutilisation des
méthodes contraceptives et services sanitaires de la mére et de I’enfant ;

* Renforcer les capacités des prestataires et de la population pour une appropriation des
actions de lutte contre les violences sexuelles, les IST et le VIH/SIDA, la promotion de de
I"utilisation des méthodes contraceptives et services sanitaires de la mére et de I’enfant ;

= Coordonner les interventions suivant les normes établies et en synergie avec d’autres
partenaires ceuvrant dans les mémes domaines.

Pour réaliser ses objectifs, APSME dispose des stratégies qui se déclinent comme suit :

* mise en place des initiatives favorisant I’amélioration de la santé ;
= créer un cadre de collaboration avec les partenaires ;
= assurer ’encadrement et la formation de diverses associations.

1.2. ORGANISATION DE APSME

Conformément a Iarticle son statut et réglement intérieur, APSME est composée de quatre organes :

I’ Assemblée Générale;

le comité directeur ou la coordination ;
la commission des finances ;

la logistique.
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PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES

L’Asbl Association pour la Promotion de la Santé de la Mére et de I’Enfant-APSME enregistre ses
transactions suivant les régles de la comptabilité de trésorerie (cash basis). Elle tient sa comptabilité
sur MS Excel. Les ressources de 1’Asbl sont constituées des financements regus de ses partenaires.
Les autres revenus de I’Asbl APSME sont constitués des cotisations de ses membres. Elles sont
enregistrées en comptabilité lors de leur transfert dans le compte bancaire. Les emplois liés a
I’activité de I’ Asbl sont comptabilisés au moment du décaissement.
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La gestion financiére et comptable de I’Asbl est assurée au quotidien par le Comptable sous la

supervision du Coordonnateur de 1’ Asbl APSME.

3.  COMPLEMENTS D'INFORMATION SUR LES ETATS FINANCIERS

3.1 LES RESSOURCES

Cette rubrique se présente comme suit :

Désignation 31/12/2016
Financement Fonds Mondial via Caritas Congo Asbl 41 856
Financement propres APSME 0
Financement UNESCO 13 344
Financement UNFPA 19 819
Total 75019
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3.2. EMPLOIS PROJET FONDS MONDIAL TUBERCULOSE

Cette rubrique enregistre les dépenses effectuées dans le cadre du projet financé par le Fonds
Mondial par I’entremise de la Caritas Congo Asbl, Principal Récipiendaire, conformément & la
convention de financement signé avec ce dernier. Les détails de ces dépenses pour I’exercice 2016 se
présentent comme suit :

Désignation 31/12/2016
Assurer un soutien financier aux RECO et aux OAC 3720
Assurer le soutien nutritionnel et appui social aux malades TBMR 4526
Organiser les visites annuelles de suivi des activités communautaires par les SR 6412
Contribuer trimestriellement au fonctionnement de SR 9384
Assurer le paiement des salaires du personnel de SR impliqué au projet 15 854
Frais administratifs 63
Frais bancaires 479
Total 40 438

I s’agit d’un projet de lutte contre la tuberculose exécuté a Kalemie dans la province du Katanga
pour la période allant d’aoiit & décembre 2016.

3.3. EMPLOIS PROJET UNESCO

Cette rubrique enregistre les dépenses effectuées dans le cadre du projet financé I’'UNESCO. Les
détails de ces dépenses pour ’exercice 2016 se présentent comme suit :

Désignation 31/12/2016
Atelier d'information publique 1200
Visibilité 200
Dépenses administratives 3920
Réunions 4 480
Sensibilisation 1 960
Missions 850
Frais bancaires 132
Total 12 742

Ce projet a concerné le changement des comportements du public ciblé par ce projet.




3.4. EMPLOIS PROJET UNFPA

Cette rubrique enregistre les dépenses effectuées dans le cadre du projet financé ’UNFPA. Les
détails de ces dépenses pour ’exercice 2016 se présentent comme suit :

Désignation 31/12/2016
Fourniture de bureau 120
Paiement prime 17 800
Communication 105
Location 250
Frais de gestion 1398
Frais bancaires 150
Total 19 823

Ce projet a consisté en la prise en charge psychosociale des survivants des violences sexuelles et leur
accompagnement.

3.5, SOLDE DE TRESORERIE

Le solde de trésorerie représente les avoirs en caisse au 31 décembre 2016 des trois projets ci-haut
cités.




